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Администрация Богородского муниципального округа
Нижегородской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.09.2023                                                                                   № 3834
О внесении изменения в Положение об оплате труда работников 
муниципальных казенных учреждений Богородского муниципального округа Нижегородской области по видам экономической деятельности «Деятельность по чистке и уборке прочая, не включенная в другие группировки» (код 81.29.9), «Деятельность по обеспечению пожарной безопасности» (код 84.25.1), подведомственных управлению сельских территорий администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области от 28.03.2022 № 936
В соответствии с постановлением администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области от 30.06.2023 № 2516 «О внесении изменений в постановление администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области от 21.04.2021 № 1211 «О минимальных размерах окладов (минимальных размерах должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, минимальных размерах ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих муниципальных учреждений Богородского муниципального округа Нижегородской области» администрация Богородского муниципального округа Нижегородской области п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Богородского муниципального округа Нижегородской области по видам экономической деятельности «Деятельность по чистке и уборке прочая, не включенная в другие группировки» (код 81.29.9), «Деятельность по обеспечению пожарной безопасности» (код 84.25.1), подведомственных управлению сельских территорий администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области от 28.03.2022 № 936, от 21.10.2022 № 4071, изменение, изложив пункты 2.5 - 2.6 раздела II «Порядок и условия оплаты труда работников Учреждений» в следующей редакции:
«2.5. Работникам Учреждений, осуществляющим профессиональную деятельность по должностям служащих, устанавливаются следующие повышающие коэффициенты к минимальным размерам окладов (должностных окладов) по ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих:
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Повышающие коэффициенты к ПКГ
	Должностной оклад, руб.

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
Минимальный размер должностного оклада – 6 366,00 рублей

	1
	делопроизводитель,
комендант кладбища
	1,1
	7 003,00

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
Минимальный размер должностного оклада – 6 919,00 рублей

	1
	инспектор по кадрам,
инструктор по противопожарной профилактике
	1,1
	7 611,00

	4
	механик
	1,4
	9 687,00

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
Минимальный размер должностного оклада – 8 303,00 рублей

	1
	инженер
	1,1
	9 133,00


2.6. Работникам, осуществляющим деятельность по профессиям рабочих, устанавливаются следующие повышающие коэффициенты к минимальным размерам ставок заработной платы по ПКГ профессий рабочих:
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Квалификационный разряд
	Повышающие коэффициенты по профессиям в зависимости от квалификационного разряда
	Повышающие коэффициенты специфики деятельности учреждения
	Должностной оклад (ставка заработной платы
(руб.)

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
Минимальный размер ставки заработной платы –5 095,00 рублей

	1
	уборщик служебных помещений,
дворник
	1
	1,00
	1,5
	7 643,00

	1
	рабочий по благоустройству населенных пунктов
	2
	1,04
	1,5
	7 948,00

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
Минимальный размер ставки заработной платы – 5 779,00 рублей

	1
	водитель автомобиля
	4
	1
	1,5
	8 669,00

	1
	тракторист,
электромонтер,
пожарный
	5
	1,11
	1,5
	9 622,00

	2
	водитель автомобиля
	6
	1,23
	1,5
	10 662,00


».
2. Обнародовать настоящее постановление в установленном порядке.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.10.2023.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области Клинкова М.П.
Временно исполняющий полномочия
главы местного самоуправления                                                     М.П.Клинков
О.В.Хец
2-12-57
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