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Администрация Богородского муниципального округа

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.02.2026                                                                                                      № 393
О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области, назначение на которые и освобождение от которых осуществляется главой местного самоуправления Богородского муниципального округа Нижегородской области, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; после увольнения с которых в течение двух лет граждане имеют право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организации входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденный постановлением администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области от 15.02.2021 № 260

1. Администрация Богородского муниципального округа Нижегородской области п о с т а н о в л я е т:
2. Внести в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области, назначение на которые и освобождение от которых осуществляется главой местного самоуправления Богородского муниципального округа Нижегородской области, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; после увольнения с которых в течение двух лет граждане имеют право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организации входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденный постановлением администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области от 15.02.2021 № 260, следующие изменения:
1.1) в пункте 14 слова «ведущий специалист» заменить словами «консультант»;
1.2) в пункте 38 слова «главный специалист» заменить словами «консультант».
2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании «Богородская газета».

Глава местного самоуправления                  







               А.Н.Коротков

Н.Г.Журавлева 

2-10-10
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