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Администрация Богородского муниципального округа

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.09.2024                                                                                                     № 4230
О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений Богородского муниципального округа Нижегородской области по виду экономической деятельности «Издание газет» (код 58.13), подведомственных администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области от 06.07.2021 № 2111

На основании постановления администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области от 26.04.2024 № 1978 «Об учреждении средства массовой информации - сетевого издания «Богородская газета» с целью его функционирования администрация Богородского муниципального округа Нижегородской области п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений Богородского муниципального округа Нижегородской области по виду экономической деятельности «Издание газет» (код 58.13), подведомственных администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области, утвержденное постановление администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области от 06.07.2021 № 2111 (с изменениями, внесенными постановлением администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области от 02.10.2023 № 3931), следующие изменения:

1.1. Пункт 1.10 изложить в следующей редакции:

«1.10. Перечень должностей работников Учреждений, относимых к категориям административно-управленческого, основного и вспомогательного персонала:
«
	Должности административно-управленческого персонала
	Директор-главный редактор, заместитель главного редактора, главный бухгалтер, главный редактор телевидения (радиовещания)

	Должности основного персонала
	Оператор компьютерного набора, корректор, фотокорреспондент, дизайнер, обозреватель, ответственный секретарь, бухгалтер, менеджер по рекламе, специалист по маркетингу, менеджер по персоналу, корреспондент телевидения (радиовещания), телеоператор, телеоператор 2 категории, ведущий программы, шеф-редактор телевидения (радиовещания), монтажер, системный администратор, специалист по производству продукции сетевых изданий и информационных агентств

	Должности вспомогательного персонала
	Уборщик служебных помещений, водитель автомобиля


».

1.2. Пункт 2.4 изложить в следующей редакции:

«2.4. Размеры окладов (должностных окладов) работников Учреждений устанавливаются руководителями Учреждений на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, и на основании отнесения занимаемых ими должностей к соответствующим профессиональным квалификационным группам либо к соответствующим профессиональным стандартам, утвержденным:

приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации  от 18 июля 2008 г. № 342н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников печатных средств массовой информации», от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», от 18 июля 2008 г. № 341н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников телевидения (радиовещания)»; от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», от 29 мая 2008 г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»;

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 4 августа 2014 г. № 535н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по продвижению и распространению продукции средств массовой информации»
приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.05.2014 № 332н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по производству продукции сетевых изданий и информационных агентств».

По должностям работников, не включенным в профессиональные квалификационные группы, размеры окладов (должностных окладов) устанавливаются с учетом сложности и объема выполняемой работы.».
1.3. Пункт 2.7 изложить в следующей редакции:

«2.7. Работникам Учреждений, осуществляющим профессиональную деятельность по должностям работников печатных средств массовой информации, устанавливаются следующие повышающие коэффициенты к минимальным размерам должностного оклада по ПКГ работников печатных средств массовой информации:
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Повышающие коэффициенты к ПКГ
	Должностной оклад, руб.

	ПКГ «Должности работников печатных средств массовой информации первого уровня»
Минимальный размер должностного оклада - 4673 рубля

	-
	Оператор компьютерного набора
	1,72
	8038,00

	ПКГ «Должности работников печатных средств массовой информации второго уровня»
Минимальный размер должностного оклада - 4976,00 рублей

	1
	Корректор
	1,4
	6966,00

	ПКГ «Должности работников печатных средств массовой информации третьего уровня»
Минимальный размер должностного оклада - 5515,00 рублей

	1
	Фотокорреспондент
	1,46
	8052,00

	2
	Дизайнер
	1,88
	10368,00

	3
	Обозреватель
	2,19
	12078,00

	3
	Системный администратор
	2,19
	12078,00

	ПКГ «Должности работников печатных средств массовой информации четвертого уровня»
Минимальный размер должностного оклада - 8111,00 рублей

	2
	Ответственный секретарь
	1,67
	13545,00


».
1.4. Дополнить пунктом 2.10 следующего содержания:

«2.10. Должности работников учреждения в соответствии с профессиональными стандартами 
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Повышающие коэффициенты к ПКГ
	Должностной оклад, руб.

	ПКГ Должности работников учреждения в соответствии с профессиональными стандартами Минимальный размер должностного оклада -4271 руб.

	7
	Специалист по производству продукции сетевых изданий и информационных агентств
	2,5
	10678,00


».

2. Обнародовать настоящее постановление в установленном порядке.
3. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2024.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Богородского муниципального округа Нижегородской области Горбачеву Н.Ю.

Глава местного самоуправления                                                      А.Н.Коротков
Н.В.Александрова
2-14-50
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